Comune di Castellana Sicula
Castellana Sicula (PA)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

Azienda: [01 - Personale Ruolo] - Periodo elaborato: [ Agosto - 2023 ] - (Incluse FERIE)

SETTIMANA LUNGA
Ufficio | Dipendenti | Giorni | Giorni | Giorni | Giorni |PRESENZE | ASSENZE |RESTANTI | TOTALE |FERIE NON
| | Lavorativi | Assenza | Lavorativi = Presenza | % % Ferie NON | Ferie NON | GODUTE
_ | | nel periodo Totali | Totali , ~ Totali . godute A.P.| godute AP.| AP %
03 Settore LL. PP. e Urbanistica 1 14,00 3 14 11 79 21 | 0 6 0|
i | 1 | ! { _ | |
| 04 | Settore Vigilanza 5 26,00 62 130 68 53 _ 47 42 150 | 28
TOTAL | 6 24,00 65 144 79 7 55 | 45 .
SETTIMANA CORTA - o
_ Ufficio " [ Dipendenti| Giorni | Giorni Giori | Giorni |PRESENZE | ASSENZE |RESTANTI | TOTALE |FERIE NON
_ Lavorativi | Assenza | Lavorativi = Presenza | % _ % Ferie NON | Ferie NON | GODUTE
| ~ |nmelperiodo| Totali | Totali | Tofali | godute A.P.|godute AP.| AP. %
01 Settore Amministrativo | 14 21,71 136 304 168 56 | 44 198 446 44 4
02 Settore Economico 7| 2200 50 154 104 68 | 32 43 190 | 22,6
|03 Settore LL. PP. e Urbanistica 13 21,38 105 278 173 63 37 40 274 | 14,6 |
_ TOTALI | 34 291 736 445 67| 39|

21,65
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